
EXPERIENCIA                       

(MAX. 2 PTOS.)

MÉRITOS                     

(MÁXIMO 8 PTOS.)

5 CRIADO GARCÍA PABLO 0,75 2,65 10,00 13,40

12 AGUILAR SÁNCHEZ JOSÉ ANTONIO 2,00 0,85 9,00 11,85

8 MORA VILLEGAS JAVIER 0,50 1,10 10,00 11,60

7 RUMAYOR DIEGO MANUEL JOSÉ 2,00 1,15 8,00 11,15

6 SERRERA DOMINGO PABLO 0,25 0,80 10,00 11,05

11 TORRE DIEZ JUAN ANTONIO 1,75 0,65 7,00 9,40

3 DIEGO ALONSO MARIO 0,00 1,40 1,00

13 EZQUERRA REVUELTA JENARO 0,00 0,00 2,00

4 DEL OLMO SAIZ LAUREANO 0,25 0,15 1,00

15 VALDEZATE FERNÁNDEZ VERÓNICA 0,00 0,50 0,00

1 GÓMEZ PÉREZ SONIA 0,00 0,15 0,00

2 GUTIÉRREZ GUTIÉRREZ PEDRO 0,00 0,50 No presentado

10 VICENTE RODRÍGUEZ LARA 0,00 0,00 No presentado

14 FERNÁNDEZ GUTIÉRREZ ISABEL 0,00 0,00 No presentado

 VALORACIÓN DEFINITIVA DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE AUXILIAR TÉCNICO DE OFICIOS DE ESPECTÁCULOS MEDIANTE CONTRATO 

RELEVO

FASE DE VALORACIÓN DE EXPERIENCIA Y 

MÉRITOS (MÁXIMO 10 PTOS)
Nº Rgto. APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE

PUNTUACIÓN FASE 

CONOCIMIENTOS 

PRÁCTICOS      

(MÁXIMO 10 PTOS.)

TOTAL 

PUNTUACIÓN FASE 

EXPERIENCIA Y 

MÉRITOS + 

CONOCIMIENTOS 

PRÁCTICOS


