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ACTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE “SOCIEDA IEGIOM
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE, S.L.” CELEBRADO EL 25 DE

|
SEPTIEMBRE DE 2019. !

. En Santander, siendo las 16.00 horas del 25 de septiembre de 201§, se reline en ia
Sede del Gobierno de la Comunidad Autonoma de Cantabria, Calle Pefia Herbosa n°
29, de Santander, el Consejo de Administracion de la mercantil “Sociedad Regional
de Educacion, Cultura y Deporte, S.L.", con la presencia de los administradores D.
Pablo Zuloaga Martinez, D. Santiago Fuente Sanchez, D. Pedro Velarde Castafieda,
D2 Zoraida Hijosa Valdizan, D. Mario Iglesias lglesias, D? Irene Lanuza Martin y D?
Evangelina Encarnacion Ranea Sierra.

tgualmente asiste a la reunion el Secretario — no Consejero, D. Jose Manuel Rios
Salinas funcionario de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria
que presta servicios en la Asesoria Juridica de la Secretaria General de la

Consejeria de Universidades, Igualdad, Cultura y Deporte.

Estando presentes la totalidad de los administradores de la sociedad, de
conformidad con el articulo 19 de los estatutos, se declara validamente constituido el

Consejo de Administracién y se procede a la lectura y examen del Orden del dia:

1.- Seleccion de Director General de |la Sociedad.

Abre la sesion el Presidente del Consejo de Administracidn quien sefiala, como
cuestion previa, que la Sociedad Regional cuenta con el informe favorable de la
Secretaria General de la Consejeria de Economia y Hacienda, sefalado en el
articuio 40.1 de la Ley de Cantabria 10/2018, de 21 de diciembre, de Presupuestos
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Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2019 (informe

preceptive y vinculante).

A continuacién, el Presidente expone que el procedimiento de seleccion se ha
levado a cabo mediante la convocatoria publica del proceso, tal como exige el
articulo 123.4 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen
Juridico del Gobierno, de la Administracién y del sector Publico Institucional de la

Comunidad Auténoma de Cantabria.
El dia 23 de agosto de 2019 se publicod en el BOC la resolucién de convocatoria del
puesto de Director General, habiéndose presentado 19 solicitudes dentro del plazo

de 10 dias naturales.

El Comité de Seleccion nombrado por el Presidente del Consejo de Administracién

"'""“‘\§e reunié el dia 12 de septiembre de 2019 para estudiar y valorar las solicitudes, con
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e\l‘-\_resultado que figura en el Acta de la reunién. Aporta el acta del Comité de

Sei‘"e\_cci(’)n dei puesto de Director General de la Sociedad.
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La propuesta que eleva el Comité es el nombramiento como Director General de D.

Jorge (}\Jtiérrez Martin, quien cumple con los requisitos de la convocatoria y cuenta,
a

démas; con el requisito de confianza de los miembros del Consejo de
Administracién de la Sociedad Regional de Educacion, Cultura y Deporte, S.L.

Ei tenor literal de la propuesta del Comité es el que se transcribe a continuacion:

"Por cuanto antecede, una vez analizadas las solicitudes presentadas, y los
curriculum vitae que acompanan, el Comité de Seleccidn considera que no es
preciso celebrar entrevista personal, al estar suficientemente definidos los méritos
profesionales de las personas que han presentado la solicitud.

Teniendo en cuenta las caracteristicas del puesto, asi como la especial
confianza que requiere su desempefio segun el R.D. 1382/1985.

Teniendo en cuenta que el Consejo de Administracién de la Sociedad, en
reunion de 21 de agosto, acordd que en el objeto social se incluird la materia de
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Juventud y se suprimira la de Educacion, en consonancia con los cambios
organizativos y de competencias adoptados por el Gobierno de Cantabria en el
inicio de la actual legisiatura.

Teniendo en cuenta que uno de los candidatos, D. Jorge Gutiérrez Martin, es
titulado universitario, cuenta con experiencia en la direccidn de equipos humanos al
haber sido Director General de Juventud del Gobierno de Cantabria, y cuenta
asimismo con la confianza del actual equipo de Gobierno de la Consejeria de
Universidades e Igualdad, Cultura y Deporte a la que estd adscrita la “Sociedad
Regional de Educacion, Cultura y Deporte, S.L."

_ Teniendo en cuenta que es el unico de los candidatos que reune todos y cada
/ \_‘uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, asi como el requisito de relacion
"‘d\e confianza que se sefiala en el articulo 2 del R.D. 1382/1985, de 1 de agosto.

Ay

\“S\e considera oportuno proponer para el puesto de Director General de la
Sociedad a D. Jorge Gutiérrez Martin, lo que se comunica al Presidente del
Conséjo de Administracién para que, en su caso, eleve la propuesta al Consejo de

Tras el debate del asunto, se acuerda por unanimidad aceptar la propuesta del
Comité de Seleccion y seleccionar a D. Jorge Gutiérrez Martin como Director

y General de la Sociedad.

Conforme a la Base 62 de la convocatoria, el candidato seleccionado sera requerido
para la aportacién de la documentacion original solicitada en la convocatoria

(titulacion y acreditacion de haber dirigido equipos en entidades publicas o privadas).

Una vez aportada la documentacion, se formalizara el pertinente contrato de alta

direccion.
2.- Acuerdos complementarios. Facultad de elevar a publico.

Se acuerda por unanimidad facultar expresamente a todos y cada uno de los
miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad para que, indistintamente,
puedan comparecer ante Notario y elevar a publico los presentes acuerdos sociales,

otorgando para ello las escrituras publicas correspondientes (incluso de
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subsanacion, aclaracion o rectificacion), asi como para realizar cuantas actuaciones

sean precisas en orden a formalizar su inscripcion en el Registro Mercantil.
3°.- Lectura y aprobacion del Acta.

No habiendo mas asuntos que tratar, y siendo las 16.30 horas del dia arriba
sefalado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 250 del Texto Refundido de
la Ley de Sociedades de Capital, aprobado mediante R.D.Leg. 1/2010, de 2 de julio,
se procede a la redaccion del acta de la reunion, que una vez leida, es aprobada por
unanimidad por los presentes y firmada por el Secretario, con el visto bueno del
Presidente.

EL SECRETARIO-NG CONSEJERO
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